
  

臺南市長榮女中 105學年度高職優質化計畫 
計畫執行成果暨活動評估表 

子計畫名稱 105-2教師增能、幸福提升計畫 

工作項目 105-2-1-2教師班級經營研習 

實施內容 教師班級經營研習 

承辦人 陳彥良 

實施對象 全校教師 

計畫目標 
一、使全校教師能有效提升教師輔導效能。 

二、使全校教師提升班級經營與教學專業知能能研習。 

執行情形 

一、承辦單位：教務處 

二、合作對象：龔萬侯老師(「台南市家庭情緒智商發展協會」理事長) 

三、活動期程、時數：8小時 

四、參與對象、人次：41人 

五、成果摘要： 

1、聘請專業講師到校講授班級經營原則與方針，建立良好的師生關係。 

2、強化教師班級經營能力，包涵了人際關係、情緒管理、危機處理、領導統

御、溝通技巧、行為改變技術等各種知識的操作與運用。 

3、協助老師與學生共同營造和諧的班級氣氛，增加對班級的認同感與凝聚

力，讓每一位學生都能在適度的規範之下，獲得尊重，充分發揮個人的潛

力與特質研習環境。 

  

六、滿意度： 

 



  

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 



  

活動照片 

  
日期：105.11.26  地點：視聽教室 

＊老師認真講解課程 

日期：105.11.26 地點：視聽教室 

＊老師與講師互動良好 

  

日期：105.11.26  地點：視聽教室 

 ＊老師粉組討論認真熱烈 

日期：105.11.26  地點：視聽教室 

＊老師與講師互動良好 
 

其他成果資料 

1. 研習心得 

2. 教案或數位教材 

3. 研習滿意度調查表 

 

 


